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El CAP en cifras:

PRESENTACIÓN

El Colegio de Arquitectos del Perú ha lanzado una nueva 
versión del Informe Demográfico del agremiado, 
publicación que describe la composición de nuestros 
agremiados en todo el país.

Este informe se basa en datos consolidados precisos al Este informe se basa en datos consolidados precisos al 
final del cuarto trimestre de 2024 y proporciona datos 
como: una segmentación por edad, la cual identificamos 
que lideran los agremiados de 35 a 45 años. También 
identificaremos que el porcentaje de agremiados
varones viene siendo superior al corte del presente 
reporte. Veremos reflejado de qué universidades 
provienen nuestros nuevos agremiados, de qué regiones provienen nuestros nuevos agremiados, de qué regiones 
y más.

Este informe se prepara en respuesta a se necesita infor-
mación demográfica para comprender mejor la 
naturaleza y la dinámica de nuestro gremio. Con la ayuda 
de esta publicación, intentamos no sólo proporcionar 
información a nuestros miembros, sino también 
apoyarles en la toma de decisiones y formulación de es-apoyarles en la toma de decisiones y formulación de es-
trategias y políticas que estén diseñadas para promover 
el desarrollo y fortalecimiento de nuestra profesión.

Esperamos que este informe sea una herramienta valio-
sa para todos los arquitectos registrados, así como para 
las instituciones y organizaciones interesadas en el 
desarrollo de la arquitectura peruana. Nos gustaría 
agradecer a todos los comités regionales y regionales 
que han contribuido a la recopilación de los datos aquí 
presentados y reiteramos nuestro compromiso con la 
transparencia y el avance de nuestra comunidad 
profesional.
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Total de agremiados:

Activos:

Inactivos:

32,351

30,787

1,564

Hacia diciembre del año 2024, contamos con un número total de 32,351
agremiados. De ellos, 30,787 son miembros activos, es decir, aquellos que se 
encuentran colegiados y en pleno ejercicio profesional, independiente-
mente de su condición de habilitación. Por otro lado, los miembros
inactivos, que son 1,564, están representados por aquellos agremiados que, 

a la fecha, han fallecido o no cuentan con inscripción vigente. 

¿CUÁNTOS ARQUITECTOS
COLEGIADOS SOMOS?
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SEGMENTACIÓN
POR HABILITACIÓN

SEGMENTACIÓN
POR CONDICIÓN

21,506

28,603

2,184

9,281

Arquitectos
activos

habilitados
(69.85%)

Arquitectos activos
vitalicios (7,09%)

Arquitectos activos
regulares (92,91%)

Arquitectos
activos

inhabilitados
(30.15%)

De 30,787 arquitectos activos, 
21,506 se encuentran habilitados, 
lo que representa el 69.85% del 
total; mientras que 9,281 se
encuentran inhabilitados, lo que 

representa el 30.15%.

De 30,787 arquitectos activos, 
28,603 son regulares, lo que
representa el 92,91% del total;
mientras que 2,184 son 
vitalicios, lo que representa el 
7,09%.

Son arquitectos vitalicios Son arquitectos vitalicios 
aquellos que cumplen más de 
cuarenta años de colegiado, 
de acuerdo con el artículo 12 
del Estatuto del CAP.

La condición de habilitación para 
ejercer la profesión se establece 
de acuerdo al cumplimiento de 
los requisitos estipulados en el 
artículo 10 del Estatuto del CAP. 
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# de arquitectos
activos en
Regionales y Zonales

> 500

100 a 500

< 100

Arequipa
Lima

2,602
14,824

La Libertad 2,324
Junín 1,640
Cusco 1,461
Lambayeque 1,449
Piura 1,032

Ucayali 80
Apurímac 66
Altomayo 54
Sullana 49
La Merced 47
Amazonas 45
Ilo 42

Madre de Dios

31Satipo

28
Tarma 13
Pasco 12
Talara 9

Tacna 895
Áncash 894
Puno 779
San Martín 468
Huánuco 322
Cajamarca 313
Ica 307
Loreto 225
Huaraz 205
Ayacucho 197
Juliaca 103
Tumbes

Huancavelica

96
Moquegua 90

85

SEGMENTACIÓN POR REGIONES
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15,862

5,912

6,740

3,154

683

<30 >75

(18.3%) (49.0%) (20.8%) (9.7%) (2.1%)

30
a 45

46
a 60

61
a 75

SEGMENTACIÓN
POR EDAD

De 30,787 arquitectos activos,  casi 
la mitad (49%) tienen entre 30 a 45 
años. Estos 15,862 arquitectos repre-
sentan el grupo etario mayoritario.
Por otro lado, el grupo etario minori-
tario son los 683 arquitectos que 
superan los 75 años y representan 
solo el 2.1% del total.
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SEGMENTACIÓN
POR GÉNERO

52%

48%

De 30,787 arquitectos
activos,  16,155 son varones, lo 
que representa el 52% del 
total, mientras que 14,632 
son mujeres, es decir, el 48%.

En las Regionales de Lima y 
de Tacna, se observa que son  
las únicas donde la cantidad 
de arquitectas mujeres es 
mayor a la de los varones.

Varones

Mujeres

POR REGIONALES Y ZONALES
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Universidad Continental 
33 (5.38%)

PROCEDENCIA DE NUEVOS COLEGIADOS
OCTUBRE A DICIEMBRE DE 2024 (PRIMEROS 10 PUESTOS)
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1°UniversidadCésar Vallejo
161 (26.26%)

2°Universidad
Privada del Norte
37 (6.04%)

3°Universidad Ricardo
Palma 34 (5.55%)

4°

5°Universidad Privada 
Antenor Orrego 
de Trujillo 30 (4.89%)

Universidad Privada de
Ciencias Aplicadas
27 (4.40%)

6°

Universidad 
San Martín de Porres
23 (3.75%)

7°

Universidad Catolica de
Santa María - Arequipa
21(3.43%)

8°

U.Nacional
Federico Villarreal
20 (3.26%)

9°

U. Andina Nestor
Caceres V.
18 (2.94%)

10°

182021232730333437161



Reporte de Demografía del agremiado CAP - Diciembre de 2024

Durante el período de octubre a diciembre de  2024, se registró un total de 613 
nuevos arquitectos colegiados a nivel nacional. Entre ellos, se observa una pre-
dominancia de la Universidad César Vallejo, la cual cuenta con casi un tercio 
del total, con  161 colegiados en este nuevo trimestre. Seguidamente, las 
demás casas de estudio cuentan con cifras menores al 10%.
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SEGMENTACIÓN
POR MESES

SEGMENTACIÓN POR GÉNERO

De los 613 nuevos colegiados del año , el 56.4% son mujeres: un total de 346. 
Por otro lado, las varones fueron 267, es decir, el 43.6%. 

43.6%

56.4%

Durante el periodo de octubre a 
diciembre del 2024, hubo 613 
nuevos colegiados en total. 

El mes de mayor cantidad de 
nuevos colegiados fue en 
noviembre, con 254.

Por otro lado, el mes con menor Por otro lado, el mes con menor 
cantidad fue en octubre, con 175.

175

OCTUBRE NOVIEMBRE

254

184

DICIEMBRE
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SEGMENTACIÓN
POR REGIÓN

Durante el período de 
octubre a  diciembre  de 2024, 
la Regional que colegió a la 
mayor candidad de nuevos 
agremiados fue Lima, con 
243, que representa el 39.6% 
de un total de 613.         

Por otro lado, quienes obtu-Por otro lado, quienes obtu-
vieron un menor número de 
nuevos agremiados fueron 
Ucayali y Apurimac con 1 
nuevo agremiado cada una. 

Lima: 243 TOTAL: 613

Arequipa: 50

Junin: 45

La Libertad: 43

Lambayeque: 39

Áncash: 24

Piura: 21

San Martín: 19

Huanuco: 16

Cusco: 14

Ayacucho: 13

Puno: 13

Juliaca: 13

Ica: 11

Tacna: 11Huaraz: 9

Loreto: 8
Altomayo: 5
Amazonas: 3
Cajamarca: 3
Moquegua: 3
Tumbes: 3
Sullana: 3

Apurimac: 1

Ucayali: 1
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EL CAP EN CIFRAS 
PARA CONOCERNOS MEJOR

La información consignada ha sido recabada de nuestra base de
datos nacional, en suma a los datos proporcionados por los
respectivos Consejos Regionales y Zonales a nivel nacional y
consolidados en la presente publicación, hecha por el Consejo

Nacional del Colegio de Arquitectos del Perú.
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